
 

عالی آموزش کل اداره

آموزش اداره

تحصیلی )85-86(سال



تعالی باسمه

:مقدمه

خمینی امام حضرت ماندگار و ارزنده یادگارهاي از یکی که شاهد طرح عالیه اهداف تحقق راستاي ومی)ره(در باشد

فرهیختگانی تربیت بر مبنی رهبري معظم مقام تأکیدات به توجه انقلاببا خونین تبار در ریشه که متقی متخصصانی و مدیر

رسید تصویب به شاهد برنامه و طرح شوراي در مشاور استاد طرح دارند، می.اسلامی را طرح اجراي چنینضرورت توان

زمینه:برشمرد ایجاد ، تحصیل افت بروز از نهایتاًپیشگیري و تحصیلی وضعیت بهبود ، علمی ارتقاء مبتنیحمايهاي منطقی ت

بهره با وایثارگر شاهد دانشجویان خودباوري دانشگاهبر متعهد و مجرب اساتید از جهتمندي عالی آموزش مؤسسات و ها

عزیزان این فرهنگی و آموزشی ، علمی .پشتیبانی

اهداف الفـ

ایثارگر -1 و شاهد دانشجویان اجتماعی و فرهنگی ، تحصیلی ، آموزشی وضعیت بهبود

زمینهشناساي-2 آسیبي مشکلاتهاي ازبروز پیشگیري و پذیري

تحصیلی-3 هدایت و مشاوره

تحصیلی-4 وضعیت ارزیابی و مستمر کنترل

آنها-5 رفع درجهت وتلاش دانشجویان آموزشی وضعیت بر مؤثر غیرآموزشی عوامل شناسایی

دانشجویان -6 خودباوري بر مبتنی منطقی وحمایت  مساعدت

کلیات ـ :ب

مشا -1 استاد کلیهطرح در شاهددانشگاهور ستاد داراي میهاي اجرا قابل .باشدوایثارگر

صره نیمهدانشگاه:تب بصورت که نور پیام میهاي اداره بنیادحضوري هماهنگی با ایثارگرو و شاهد ستاد تشکیل درصورت گردند

شهرستان بوداستان/شهید خواهند مشاور استاد طرح اجراي .مشمول

ازدانشجویان -2 عبارتند طرح پوشش جانبازان:تحت وهمسرشهید، آزادگان%25فرزند فرزندان، و همسر وبالاترو

باشند جدیدالورود که ، ایشان دو(همسروفرزندان تحصیلینیمطی .)سال

صره نیمسال:)1(تب در که قبل سالهاي ورودي بودهدانشجویان تحصیلی افت دچار گذشته تحصیلی ي(هاي و کاهشمشروطی ا

معدل می)شدید خاص مشکلات داراي یا شهیدو وبنیاد دانشگاهها شاهدوایثارگر ستاد تشخیص به که دانشجویانی نیز و باشند

می تحصیل بودمحل خواهند مشاور استاد طرح پوشش تحت نیز ، قرارگیرند مشاور اساتید مشاوره تحت .بایستی

صره دا:)2(تب سایر از انتقالی گرفتدانشجویان خواهند قرار طرح پوشش تحت جدیدالورود دانشجویان همانند .نشگاهها

گروه-3 تشکیل وبرنامه شاهد ستاد جلسه در تحصیلی سال ابتداي در مشاور اساتید شوراي زمانی تقویم و مشاوره هاي

و استان امورایثارگران و شهید بنیاد فرهنگی معاون و سازمان رئیس حضور با دانشگاه میایثارگر تدوین .گرددشهرستان
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شرایط-4 واجد مشاور اساتید انتخاب درمورد دانشگاه ایثارگر و شاهد ستاد و شهرستان و استان وامورایثارگران شهید بنیاد

تصمیم نمود،توأمان خواهند اقدام و هدفگیري جامعه اساتید با مشاور اساتید انتخاب نخبگان(اولویت ایثارگربالاخص و )شاهد

آمدبمی خواهد بعمل لازم اقدامات زمینه این در دانشگاه وایثارگر شاهد ستاد هماهنگی جلسات در  .اشد

می:تبصره چندشغلهاستادمشاور و پرمشغله اساتید جمله از و بوده کافی وقت داراي که شود انتخاب افرادي ازمیان بایستی

 .نباشد

می -5 استانها شهید بنیاد شیسازمان اعمال با طرحوهبایستی بهینه و مطلوب انجام درخصوص لازم نظارت ، مناسب هاي

نمایندوهزینه اعمال را آمده بعمل تعریف طبق اعتبارات .کرد

شاهد -6 ستاد توسط مشاور اساتید مشاوره تحت دانشجویان مورد در طرح اجراي بازخورد تحصیلی نیمسال هر پایان در

آنها اسامی لیست تهیه با دانشگاه بعديوایثارگر و قبلی نیمسال معدل متوالی(ومقایسه نیمسال سایرموارد)دو ودرج

ونسخه تحصیلمشخص محل ایثارگران وامور شهید بنیاد به تحصیل نیمسال اتمام از پس نیم و یکماه تا حداکثر اي

شد خواهد شماره(ارسال  ).پیوست4فرم

صره ه:تب براساس استان ایثارگران امور و هرنیمسالبنیادشهید اتمام از پس ماه دو حداکثر و تهیه گزارشی اطلاعات، مین

نمود خواهد ارسال عالی آموزش کل اداره به .تحصیلی

نظر -7 تجدید و بررسی ایثارگر و شاهد ستاد درجلسه دانشگاهها مشاور اساتید عملکرد تحصیلی سال اول نیمسال پایان در

مناسب مشاور اساتید انتخاب مورد در پذیرفتلازم خواهد تحصیلی.صورت سال هر پایان در لازم انگیزه ایجاد منظور به

آمده بعمل ارزیابی براساس مشاور،و هاستاد شگا دان ه وامورنمون شهید بنیاد هماهنگی با و انتخاب شاهد ستاد طریق از

آمد خواهد بعمل تقدیر آنها از معنوي و مادي بصورت تحصیل محل شورياساتیدهمچنین.ایثارگران ک ه نمون شاور م

مرکزي ستاد همکاري با وزارتخانه هر در دانشگاهها وایثارگر شاهد ستادهاي اعلام کلشاهدبراساس اداره و وایثارگر

آمد خواهد بعمل قدردانی و تقدیر ومعنوي مادي بصورت آنها خدمات از سمینارها و گردهمایی در و انتخاب عالی .آموزش

صره هر):1(تب هزینهدر و انتخاب نمونه مشاور استاد عنوان به نفر یک حداکثر طرح مجري دانشگاه درهر و تحصیلی هايسال

طرح اجراي اعتبارات محل از و تحصیل محل ایثارگران وامور شهید بنیاد و دانشگاه شاهد ستاد همکاري و تعامل با تشویق

شد خواهد  .تأمین

صره و):2(تب هر در و تحصیلی سال هر طرحدر مجري انتخاب3حداکثر،زارتخانه کشوري نمونه مشاور اساتید عنوان به نفر

مرکزيوهزینه ستاد همکاري و تعامل با تشویق ایثارگراوزارتخاوایثارگرشاهدهاي امور و شهید بنیاد و وستاننه تحصیل محل

شد خواهد تأمین طرح اجراي متمرکز اعتبارات محل .از

صره :3(تب وزارتخانهدستورا) همکاري با متعاقباً نمونه مشاور اساتید انتخاب شدلعمل خواهد وارسال تهیه ذیربط .هاي
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هیچ-8 آن از قبل و بوده تحصیلی ترم هر در عملکرد وضعیت صورت ارائه قبال در اعتباري هرگونه اعتباريپرداخت گونه

شد نخواهد .پرداخت

اجرایی_ج :سازمان

دانش -1 امور کل علومادارات وزارتین وایثارگر شاهد فناوريجویان و تحقیقات پزشکی–، آموزش و درمان ، بهداشت

وحرفه_ فنی عالی مدارس امور دفتر کل اسلامیاداره آزاد دانشگاه ایثارگران امور دفتر و پرورش و آموزش وزارت .اي

دانشگاه -2 در مستقر وایثارگر شاهد ستادهاي و کل دفاادارات و درها ایثارگرمستقر و شاهد دانشجویان امور به رسیدگی تر

وحرفهآموزشکده فنی عالی اسلامیهاي آزاد دانشگاه واحدهاي ایثارگر و شاهد دفاتر و اي

ایثارگران -3 وامور شهید بنیاد عالی آموزش کل  اداره

دانشجو -4 تحصیل محل استانهاي ایثارگران امور و شهید بنیاد  سازمانهاي

مش -5  اوراساتید

مشاور_د استاد وظایف :شرح

وضعیت-1 مستمر وارزیابی کنترل براي دانشگاه وایثارگر شاهد دفتر از پوشش تحت دانشجویان تحصیل پرونده دریافت

وایثارگر شاهد دانشجوي روانی بهداشت و فرهنگی ، آموزشی

قراردادن-2 پوشش شاه20الی5تحت ستاد ومعرفی تشخیص به دانشجویان از دانشگاهنفر وایثارگر د

لازم-3 ارتباط برقراري و آنها در انگیزه وایجاد طرح مورد در دانشجویان توجیه براي اولیه معارفه جلسات برگزاري

وایثارگر -4 شاهد ستاد زمانی تقویم براساس دانشجویان براي انفرادي و گروهی صورت به مشاوره براي ساعاتی اختصاص

دا دسترسی که نحوي به باشددانشگاه آسان استادمشاور به  .نشجو

صره به:تب وترغیب مجدد دعوت و ارتباط ایجاد جهت مناسب اقدامات شده تعیین ساعات در دانشجو مراجعه عدم صورت در

آید بعمل مشاوره جلسات در  .حضور

ویژگی -5 به نسبت وي توجیه و ورود بدو در دانشجو به خاص آسیبتوجه که نحوي به تحصیلی محیط دانشجوهاي پذیري

نیمسال اولین در برساندتحصیلیرا حداقل .به

ورود -6 بدو از دانشجو آموزشی وضعیت قراردادن نظر وتحت آموزشی قوانین و مقررات با دانشجویان نمودن .آشنا

تحصیلی -7 نیمسال هر در دانشجویان واحد انتخاب فرم وتأیید  بررسی

چا -8 و راهنمایی ، آموزشی مشکل بروز صورت قوانینرهدر چارچوب در رشته(جویی تغییر پیشنهاد ، ترم حذف ، واحد کاهش

و تحصیلی مرخصی ، انتقال ،( . . و. اخراجی ، مشروطی تحصیلی، افت از پیشگیري .براي . . 
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احساس-9 صورت در و پوشش تحت دانشجویان فرهنگی و اجتماعی ، روحی ، عاطفی ، معیشتی مسائل به وعنایت توجه

اموردانشجویانمشکل مدیرکل و دردانشکده مشاور اساتید شوراي به ونظرات پیشنهادها ارائه نیز و فوري گزارش ارائه

وایثارگر  شاهد

جهت-10 دانشگاه وایثارگر شاهد ستاد به اعلام و علمی بنیه تقویت کلاس به مشاوره تحت دانشجویان نیاز تشخیص

موردنیاز تقویتی کلاس  تشکیل

دانشجوبه-11 فعالیتتشویق در فوقحضور همایشهاي فرهنگیبرنامه، واردوهاي ها

گردهمایی -12 در وشرکت دانشگاه و دانشکده مشاور اساتید شوراي در برنامهشرکت و توجیهیها  هاي

انجام -13 اقدامات ، مشاوره تحت دانشجویان اسامی شامل ، تحصیلی نیمسال هر در شده انجام ازاقدامات گزارشی ارائه

و (.شده . فرم. دانشگاهدر شاهد ستاد سوي از شده ارائه  )هاي

استانها_هـ ایثارگران وامور بنیادشهید سازمان وظایف :شرح

نسخه -1 ارائه و طرح مطلوب و دقیق اجراي منظور به تحصیلی سال درابتداي هماهنگی جلسات اینتشکیل از اي

دا وایثارگر شاهد ستاد دبیر یا مدیرکل به نشگاهدستورالعمل

وایثارگر -2 شاهد دانشجویان کلیه مشاوره و مددکاري گزارش و فرهنگی ، آموزشی واطلاعات تحصیلی سوابق ارسال

پایان حداکثرتا مربوطه دانشگاه وایثارگر شاهد ستاد به محرمانه صورت به تحصیلی پرونده قالب در جدیدالورود

جاري سال مهرماه

صره بنیادشه:تب سازمان است بهشایسته نسبت تحصیلی پرونده تکمیل از پس پرونده محل استانهاي ایثارگران وامور ید

اقدام تحصیل محل استان ایثارگران امور و بنیادشهید به جدیدالورود شاهدوایثارگر دانشجویان تحصیلی پرونده ارسال

قرارگیرد دانشگاه اختیار در پرونده طریق آن از تا فرم.نمایند اطلاعانمونه تحصیلیهاي پرونده ارسال به مربوط تی

می موجود داوطلبان امور اداره هاي دستورالعمل در شاهدوایثارگر  .باشددانشجویان

ایثارگر -3 شاهدو ستاد همکاري با وایثارگر شاهد دانشجویان به مشاور استاد طرح مورد در مناسب رسانی اطلاع

ازمشاوره استفاده و همکاري به آنها وترغیب مشاوردانشگاه اساتید

ظرفیتاطلاع -4 ، امکانات مورد در سیاسترسانی و اساتیدها اطلاع جهت ایثارگران وامور شهید بنیاد کلان هاي

مشاور

دانشگاه -5 وایثارگر شاهد ستاد سوي از شده معرفی دانشجویان مشکلات رفع زمینه در ومشاوره مددکاري خدمات ارائه

مربوطه استادمشاور تشخیص به و

وگردهمایی -6 اردوها وتدارك تبادلتشکیل جهت وبهرهها بنیادنظر و دانشگاه مشاور کارشناسان ، مشاور اساتید گیري

دانشگاهها شاهد ستادهاي وهمکاري هماهنگی با یکدیگر تجارب از ایثارگران وامور  شهید

 5 



دانشگاه-7 عملکرد وضعیت صورت براساس تحصیلی هرنیمسال در طرح اعتبارات شدهپرداخت تعیین درزمان و

دردانشگاه -8 طرح مطلوب براجراي لازم نظارت استاناعمال محدوده  هاي

عالی -9 آموزش کل اداره به تحصیلی نیمسال هر در طرح اجراي عملکرد گزارش  ارسال

عالی -10 آموزش کل اداره به تحصیلی نیمسال هر در طرح اجراي بازخورد از گزارشی بند(ارسال قسمت6تبصره از

 )کلیات

بهره -11 دانشجویان به مربوط اطلاعات عالیثبت آموزش رایانه درسیستم تحصیلی نیمسال هر در طرح از  مند

مالی منابع و  اعتبارات

رعایت -1 با و فعالیت اجراي بر ونظارت مالی مشارکت و پشتیبانی بر مبنی ایثارگران شهیدوامور بنیاد نقش به باعنایت

مشخصی اعتبار ذیل حقموارد از بخشی پرداخت میجهت تخصیص مشاور اساتید .یابدالزحمه

صورت -2 ارائه به منوط طرح اجراي هزینه ،پرداخت اعتبارات از صحیح استفاده و طرح براجراي نظارت منظور به

عملکرد بوده{وضعیت مشاور استاد پوشش تحت که دانشجویانی اسامی شمارهلیست جدول در لیست»1«اند و

شمارهمشخصا جدول در دانشگاه مشاور اساتید هر}»2«ت پرداخت و بوده دانشگاه وایثارگر شاهد ستاد سوي از

نمی ممکن دانشجویان اسامی لیست و اسناد ارائه از قبل اعتباري بهگونه منوط اعتبارات پرداخت صورت درهر باشد

می عمل صحت از واطمینان مطلوب عملکرد .باشداحراز

میپرداخت -3 محاسبه ذیل فرمول طریق از طرح اجراي (گرددهزینه وایثارگر: شاهد ستاد عهده به محاسبه

می  ‌)باشددانشگاه

استادمشاورحق حق=الزحمه  ×17×التدریسنرخ

جهت -4 صرفاً تخصیصی اعتبارات کرد حقهزینه برايپرداخت اعتبارات این از استفاده و بوده مشاور اساتید الزحمه

میسایرفعالیت ممنوع .باشدها

به -5 نیمسال هر عملکرد وضعیت صورت بررسی از پس استان ایثارگران وامور شهید بنیاد سوي از تخصیصی اعتبارات

دانشگاه وایثارگر شاهد ستادهاي شده اعلام آمحساب مؤسسات یا میها حواله پوشش تحت عالی .گرددوزش

مشاور استاد طرح اعتبارات و اطلاعات ، آمار تبادل  :نحوه

گردش- ، فعالیت اجرایی روند در تسهیل منظور رعایتبه جهت و اعلام ذیل شرح به تحصیلی نیمسال دو در کار

واژه از برخی میاختصار تعریف ذیل قرار به :گرددها

شه:بنیاد تحصیلبنیاد محل ایثارگران وامور ید

کشور:ستاد عالی آموزش مؤسسات و دانشگاهها وایثارگر شاهد ستاد

دانشجو  تعداد
5
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تحصیلی سال اول نیمسال ـ الف

تا -1 حداکثر طرح اجرایی دستورالعمل ارسال به نسبت استانی تابعه ستادهاي با بیشتر هماهنگی منظور به 15بنیاد

است سطح دانشگاههاي به ماه میشهریور اقدام .نمایدان

مهرماه -2 اول نیمه در تحصیلی سال آغاز در اجراء دست در امور کلیه هماهنگی جهت بنیاد و به)15/7(ستاد نسبت

مشترك نشست ستاد(تشکیل هماهنگی)جلسه ، طرفین نظرات و آراء تبادل از پس و اجراياقدام براي لازم هاي

می صورت  .پذیردطرح

تاري -3 تا حداکثر در)ماهدي25(خستاد مشاوره تحت وایثارگر شاهد دانشجویان اسامی لیست ارسال به نسبت ،

شماره جدول مطابق تحصیلی سال اول حق1نیمسال محاسبه نیزلیست شمارهو جدول مطابق مشاور اساتید 2الزحمه

د تحصیل محل بنیاد به باشد رسیده دانشگاه شاهد ستاد مسئولین تأیید به که میپیوست اقدام  .نمایدانشجو

به -4 نسبت موجود ضوابط و شرایط با انطباق صورت در و اقدام ارسالی ومدارك اسامی لیست بررسی به نسبت بنیاد

تاریخ تا حداکثر اعتبارات بندبهمن15پرداخت مطابق اقدام4ماه دستورالعمل این مالی منابع و اعتبارات قسمت از

 .نمایدمی

ثبت -5 به نسبت رایانهبنیاد سیستم در مشاور استاد طرح اجراي به مربوط تاریخاطلاعات تا حداکثر استان 25اي

میبهمن اقدام  .نمایدماه

شماره -6 جدول موردنیاز اطلاعات مطابق بهمن3بنیاد پایان تا حداکثر عملکرد)30/11(ماهو گزارش ارسال به نسبت

س اول نیمسال در طرح اجراي اعتباري و رایانهآماري پرینت بصورت تحصیلی اقدامال عالی آموزش کل اداره به اي

نمود  .خواهد

تحصیلی سال دوم نیمسال ـ ب

تیرماه -1 یکم تاریخ تا حداکثر مشاوره)1/4/86(ستاد تحت وایثارگر شاهد دانشجویان اسامی لیست ارسال به نسبت

مطابق تحصیلی سال دوم شمارهدرنیمسال میبه2و1فرمهاي اقدام دانشجو تحصیل محل .نمایدبنیاد

به -2 نسبت ، موجود ضوابط و شرایط با انطباق درصورت و اقدام ارسالی مدارك و اسامی لیست بررسی به نسبت بنیاد

تاریخ تا حداکثر اعتبارات می)25/4/86(تیرماه25پرداخت  .نمایداقدام

ا -3 طرح اجراي به مربوط اطلاعات ثبت به نسبت رایانهبنیاد سیستم در مشاور تیرماستاد پایان تا حداکثر استان هاي

می)30/4/86(  .نمایداقدام

شماره -4 جدول نياز مورد اطلاعات مطابق مردادماه3بنياد اول نيمه پايان تا حداكثر ارسال)15/5/86(و به نسبت

آماري عملكرد نيمسالگزارش در طرح اجراي اعتباري تحصيلدومو رايانهسال پرينت بصورت كل‌ي اداره به اي

نمود خواهد اقدام عالي  1/2آ.آموزش
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